T.C.
CANKIRI iL OZEL IDARESI
IL GENEL MECLISi

Donem  : 2022 Oturum 1
Toplant1 :2 Toplant1 Tarihi : 07.02.2022
Birlesim :5 Karar No 135

KONU  : 11 Ozel Idaresinde calismakta olan Avukat, Mimar, Miihendis, Coziimleyici,
Programci, Ekonomist ve Teknikerin {icretlerinin yeniden giindeme alinarak
belirlenmesi.

KARAR

11 Genel Meclisi 07/02/2022 Pazartesi giinii saat 10.30’da Meclis Baskan1
Mustafa CIBIK’1n baskanliginda 27 iiyeli meclisimizin tamaminin istirakleriyle
toplanda.

I1 Genel Meclisi giindemine almarak giindemin 4. maddesi olarak eklenen;
Il Genel Meclisi Uyeleri Ruhi SEKER, Ismail CIMEN, Bekir KALE, Alaattin
DEMIR, Thsan HAYDAR, Vedad GUMUSHANE, Bayram ULUSOY, Mustafa
DOGAN, ishak AKDEMIR, Ahmet OZEN, Mustafa OZTURK, Hasan METIN,
Ahmet AKKAYA ve Kamil COBAN II Genel Meclisi Baskanligina vermis
olduklar1 07.02.2022 tarihli &nerge i1 Genel Meclisinin 07.02.2022 tarihli
birlesiminde giindeme alinarak goriisiilmesi bagkan tarafindan oylamaya sunuldu
ve oy birligi ile kabul edildi.

VERILEN KARAR:

5393 Sayili Kanun ¢ergevesinde c¢alistirilacak sozlesmeli personel
tcretlerine konusunda, Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve
Doniistim Genel Miidiirliigiiniin 22.01.2022 tarih ve 27998389-010.06.02-903793
sayil1 6 sira nolu genelgesi ile yeniden diizenleme yapilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanligt Kamu Mali Yonetim ve Donilisim Genel
Miidiirliigiiniin 22.01.2022 tarih ve 27998389-010.06.02-903793 sayili 6 sira nolu
genelgesine dayanilarak yeniden yapilan degerlendirmeler sonucu

e Avukat, Mimar ve Miihendis ticretlerinin 7.000,00-TL,
e (oOzlimleyici, Programci, Ekonomist ve Teknikerin ticretlerinin 6.000,00-

TL
olarak belirlenmesine ve belirlenen {icretlerin 01.01.2022 tarihinden itibaren
gecerli sayilmasma, geregi icin 11 Ozel Idaresi Insan Kaynaklar1 Egitim
Miidiirliigiine kararin bir niishasinin génderilmesine 07.02.2022 tarihli toplantida
mevcudun oybirligi ile karar verildi.

Meclis Toplantisinda Bulunan Baskan ve Uyeler

Mustafa CIBIK Adem TUYSUZ Hiiseyin AKTAS
i1 Genel Meclisi Baskani Katip Uye Katip Uye




